济宁市黄淮水利勘测设计院有限公司
2023年度财务等重大信息公开


1、 公司基本情况
（一）基本信息
1.名    称：济宁市黄淮水利勘测设计院有限公司
2.企业类型：有限责任公司（非自然人投资或控股的法人独资）
3.成立日期：2003-03-24
4.法定代表人：张海涛
5.注册地址：济宁市红星中路17号
6.经营范围
水利工程设计、勘察、测量、咨询、工程造价咨询（以上均凭资质证书开展经营活动），（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）。
（二）公司简介
济宁市黄淮水利勘测设计院有限公司前身为济宁市水利局规划设计室，成立于1979年，隶属于济宁市水利局。2022年4月底转企改制，成为山东公用控股有限公司水利发展集团权属子公司。经过40余年的发展，已成为集水利水电工程咨询、规划、勘察、设计于一体的地市级水利行业勘测设计强院。拥有工程咨询单位乙级（水利水电）资信证书、工程勘察专业（岩土工程、水文地质勘察）乙级资质、工程设计专业（水库枢纽、引调水、灌溉排涝、河道整治、城市防洪）乙级资质、测绘资质（工程测量、海洋测绘、界限与不动产测绘）乙级、水资源论证单位资质乙级、水文水资源调查评价单位水平评价乙级，水土保持方案编制单位水平评价2星级等资质，通过了环境管理体系、职业健康安全管理体系、质量管理体系三体系认证及水利安全生产标准化二级单位认证。业务范围主要涵盖工程测量、工程勘察、水利工程规划设计、水资源论证、水土保持方案、防洪评价报告编制等。
公司作为济宁市水务系统技术支撑单位，自觉担当国企责任，坚持在服务大局、融入大局中发展，积极为市、县水务局提供技术服务。坚持以市场为中心、以经营为导向、以信誉求生存、以质量促发展，抓住中小河道治理、河流健康评估、水库水闸除险加固、高标准农田建设及水生态综合治理等大有可为的战略机遇期，内抓管理、外树形象，拓展市场空间，提高经营效益，加大改革创新力度，逐步健全架构体系，为实现公司高质量发展奠定了基础。
二、主要会计数据和财务指标
2023年度主要财务数据
单位：人民币万元
	项目
	本期金额
	上年同期金额

	营业总收入
	2672
	1416

	营业总成本
	1994
	990

	利润总额
	731
	423

	资产总额
	13766
	13102

	负债总额
	292
	175

	所有者权益
	13474
	12927


三、财务预算执行情况
2023年度，公司实现营业总收入2672万元，完成年度预算的191%；实现利润总额731万元，完成年度预算的126%；实现净利润548万元，完成年度预算的126%。
四、财务会计报告和审计报告摘要
北京中名国成会计师事务所（特殊普通合伙）审计了济宁市黄淮水利勘测设计院有限公司（以下简称贵公司）财务报表，包括2023年12月31日的资产负债表，2023年度的利润表、现金流量表及所有者权益变动表以及相关财务报表附注。
（一）审计意见。事务所认为，后附的财务报表在所有重大方面按照企业会计准则的规定编制，公允反映了公司2023年12月31日的财务状况以及2023年度的经营成果和现金流量。
（二）形成审计意见的基础。事务所按照中国注册会计师审计准则的规定执行了审计工作。审计报告的“注册会计师对财务报表审计的责任”部分进一步阐述了事务所在这些准则下的责任。按照中国注册会计师职业道德守则，并履行了职业道德方面的其他责任。
（三）管理层和治理层对财务报表的责任
公司管理层（以下简称管理层）负责按照企业会计准则的规定编制财务报表，使其实现公允反映，并设计、执行和维护必要的内部控制，以使财务报表不存在由于舞弊或错误导致的重大错报。
在编制财务报表时，管理层负责评估公司的持续经营能力，披露与持续经营相关的事项（如适用），并运用持续经营假设，除非管理层计划清算公司、终止运营或别无其他现实的选择。
公司治理层负责监督公司的财务报告过程。
[bookmark: _GoBack]五、年度工作报告摘要
（一）公司发展战略与规划情况
2023年，我院发展目标“以市场为中心，以经营为导向，以信誉求生存，以质量促发展”的工作思路，紧紧围绕“做优做强”目标，强化经营思维，发挥优势特色，开拓进取、务实创新，努力推进各项工作进展。2023年成功创建为山东省第一批水利水电勘测设计单位水利安全标准化二级单位，成功申报山东水土保持学会会员技术服务信用评价信用等级AA，新增工程专业乙级测绘资质，顺利完成工程勘察资质、工程设计资质、水资源调查评价、水资源论证资质延续工作，为设计院发展提供了关键保障。
（二）企业核心竞争力培育和提升情况
1.科技创新情况。2023年设计院科技创新成果丰硕，设计成果、课题及论文获得各类奖项11项，其中3项设计成果获2023年度山东省优秀水利水电工程勘测设计奖一等奖、二等奖、三等奖；3项咨询成果、2篇论文获山东水利学会齐鲁水利科学技术奖三等奖；1篇论文获得山东水利学会齐鲁水利科学技术奖优秀论文二等奖；1项课题获2023年度山东省工程建设（勘察设计）优秀QC小组三等奖；1项课题获2023年度水利工程优秀质量管理小组成果三等奖，设计院的综合实力逐步增强。
2.市场营销情况。2023年度，公司紧紧围绕“做优做强”目标，强化经营思维，发挥优势特色，开拓进取、务实创新，全力开拓市场，逐步建立健全以市场引领、价值创造为导向的现代市场营销体系。
（三）公司未来发展潜力
1.贯彻创新发展理念，推动公司高质量发展。一是树立大经营、大市场的理念，制定明确、务实的设计院发展战略，全面完成集团制定的各项经营指标。二是建立适应市场需求的机制、体制，把项目管理作为引领生产的核心环节来抓，实现项目管理角色回归。三是强化创新意识，创新服务理念，紧跟市场需求，主动适应市场，抓住机遇，加大创新措施，出台政策整合好外部资源、公司资源和专业内部资源，推动我院经济实力、业务水平再上新台阶。
2.加强人才队伍建设，提高公司核心竞争力。人才是高质量发展之源，体制机制顺，则人才聚、事业兴。设计院将持续完善人才培养、引进、提拔、使用、评价、激励等机制，为人才队伍建设提供制度保障，最大限度激发人才的创新精神、创造活力，为实现设计院高质量发展提供人才保障。
（四）公司内部管理情况
一是完善管理制度建设，加强管理制度学习，实现用制度管人、流程管事，各项工作有章可循。二是加大执行力，强化“效率”意识，在全院倡导“立说立行，做就做好”的工作作风，根据岗位要求，对一线员工、中层管理人员和高层的决策人员制定培训计划，提高专业素养和综合素质。三是积极开展建言献策活动，发动广大员工为公司的发展建言献策，促进设计院全面发展。
（五）企业人力资源管理情况
高度重视人才培养，提升员工综合素质。坚持引人育人用人并举，积极完善体制机制，加强人才培育，拓宽引才渠道，持续优化人才结构，积蓄人才厚度，为公司打造一支稳定的高水平人才队伍奠定了基础。
六、年度内重大事项及对企业的影响
无。
